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/ GOANSKA BXKOLA BIERMIERKI

ZARZADZENIE NR 6/2020/2021
Dyrektora Gdanskiej Szkoty Szermierki
Z dnia 21.10.2020r

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu korzystania z prywatnych urzgdzen

informatycznych do celdw stuzbowych w Gdanskiej Szkole Szermierki.

Na podstawie:

art. 5, ust. 1, lit f Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodhego przeptywu
fakich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE [ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych) (Dz. U. L 119z 4.5.2016)

zarzgdza sie, co nastepuje:

§1.

Ustala sie Regulamin korzystania z prywatnych urzgdzen informatycznych do
celéw stuzbowych w Gdariskiej Szkole Szermierki, zwany dalej ,,Regulaminem”,

w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia

§ 2.
Lobowigzuje sie wszystkich pracownikéw Gdanskiej Szkoty Szermierki, ktérzy w
ramach wykonywanych obowigzkéw korzystajg z prywatnych urzgdzenh

informatycznych do celdw stuzbowych do zapoznania z treécig regulaminu i

bezwzglednego stosowania przepiséw w nim zawartych.

§3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




Latgceznik do Zarzgdzenia nr 6/2020/2021
Dyrektora Gdanskiej Szkoty Szermierki z
dnia 21.10.2020 w sprawie wprowadzenia
Regulaminu korzystania z prywatnych
urzgdzen informatycznych do celow
stuzbowych w Gdanskiej Szkole Szermierki

REGULAMIN KORZYSTANIA Z PRYWATNYCH URZADZEN INFORMATYCZNYCH
DO CELOW SLUZBOWYCH
W GDANSKIEJ SZKOLE SZERMIERKI

§1

1. Niniejszy regulamin dotyczy pracownikéw Gdanskiej Szkoty Szermierki, ktdrzy
w ramach wykonywania obowigzkdéw stuzbowych przetwarzajg dane
osobowe za pomocq prywatnych urzgdzenh informatycznych.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Administratorze Danych Osobowych - nalezy przez to rozumie¢ Gdanskqg
Szkote Szermierki reprezentowanq przez Dyrektora Gdanskiej Szkoty Szermierki;
2) Uzytkowniku systemu - nalezy przez to rozumie¢ osobe przetwarzajgcg dane
osobowe za posrednictwem systemu informatycznego, posiadajacq
upowaznienie wydane przez Administratora Danych Osobowych lub osobe
przez niego uprawniong dopuszczong do przetwarzania danych osobowych
w zakresie wskazanym w upowaznieniu;

3) Osobie uprawnionej — nalezy przez to rozumieé¢ osobe wskazang przez
Administratora Danych Osobowych do  zarzgdzania systemami
informatycznymi, w tym do nadawania dostepu do przetwarzania danych
osobowych w systemach informatycznych oraz do podejmowania czynnosci
w sytuacji  podejrzenia naruszenia  ochrony  danych osobowych
przetwarzanych za posrednictwem systemow informatycznych;

4) Systemie  informatycznym - nalezy przez to rozumieé zespot
wspotpracujgcych ze sobq urzgdzen informatycznych i oprogramowania
zastosowanych w celu przetwarzania danych osobowych;

5) Urzqdzeniv informatycznym — nalezy przez to rozumieé¢ elementy fizyczne




wchodzgce w sktad systemu informatycznego stuzgce do przetwarzania
danych osobowych. W sktad urzgdzen informatycznych wchodzqg stacje
robocze (stacjonarne oraz przenosne - notebooki i netbooki), tablety,
smartfony, elementy stuzgce do przechowywania danych osobowych (dyski
optyczne, dyski magnetyczne, elekironiczne nosniki pamieci), urzgdzenia
wyjsciowe (drukarki oraz urzgdzenia wielofunkcyjne zawierajgce pamieé

wewnetrzng).

§2

1. Korzystac z prywatnych urzgdzen informatycznych do celdéw stuzbowych
mogqg wytqgcznie osoby posiadajgce pisemng zgode wydang przez
Administratora Danych Osobowych.

2. Osoby wykorzystujgce prywatne urzqadzenia informatyczne do celdw
stuzbowych zobowigzane sqg stosowaé sie do procedury rozpoczecia,
zawieszenia oraz zakohczenia pracy w systemie informatycznym stuzgcym do
przetwarzania danych osobowych wprowadzonego odrebnym zarzgdzeniem.
3. Osoby, ktére bedqg przenosic dane osobowe za pomocqg prywatnych
urzgdzen wyposazonych w wewnetrzng pamieé (np. komputery przenoéne,
smartfony, tablety) lub nosniki danych (np. dyski optyczne, elekironiczne
nosniki pamieci) zobowigzane sg stosowac sie do regulaminu przetwarzania
danych osobowych poza obszarem administratora.

4. Kazda osoba korzystajgca z prywatnych urzgdzen informatycznych do
celéw stuzbowych w momencie uzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 1
sktada pisemne o$wiadczenie o spetnieniu wymogdw wynikajgcych z instrukcii
zarzqdzania informatycznymi, niniejszego regulaminu  oraz  spetnienie

wymogow, o ktérych mowa w ust. 2-3.

§3



1. Stacja  robocza (komputer  stacjonarny, notebook, netbook)
wykorzystywana do przetwarzania danych osobowych musi  spetnia¢
nastepujgce wymagania:

1) System operacyjny musi by¢ legalny oraz musi byé na nim aktywna funkcja
automatycznej aktualizaci;

2) Wszelkie oprogramowanie wykorzystywane w  trakcie pracy musi bycé
legalne, a jego licencja musi umozliwiaé wykorzystywanie w innych celach niz
osobiste;

3) Oprogramowanie antywirusowe musi by¢ stale wtgczone z aktywng funkcijg
automatycznej aktualizacj;

4) Oprogramowanie stuzgce ochronie przed zagrozeniami ptyngcymi z sieci
publicznej (zapora ogniowa) musi stale wtgczone z aktywng funkcjg
automatycznej aktualizaci;

5) System operacyjny musi zostaé wyposazony w  konto uzytkownika
wykorzystywane wytgcznie przez upowaznionego uzytkownika systemu. Hasto
do konta uzytkownika musi pozostaé poufne i wykorzystywane wytgcznie przez
uzytkownika systemu informatycznego;

6) System operacyjny musi by& wyposazony w funkcje automatycznego
wygaszenia ekranu, po ktérego aktywacji wznowienie bedzie wymagato
podania hasta do konta uzytkownika:

2. Jezeli w ramach przetwarzania danych osobowych korzystajgc z
prywatnych  urzgdzen informatycznych nastepuje  komunikacja  za
posrednictwem sieci publicznej (wchodzenie na strony internetowe, wysytanie
i odbieranie wiadomosci elektronicznych, wykorzystywanie oprogramowania
stuzgcego wymianie informacji w sieci publicznej) dostep do sieci musi by¢
zabezpieczony poprzez zastosowanie hasta dostepu.

3. Uzytkownik prywatnych urzgdzen informatycznych wykorzystywanych do
przetwarzania danych osobowych zobowigzany jest w przypadku ich
zgubienia lub kradziezy do bezzwtocznego powiadomienia Administratora

Danych Osobowych.




