UMOWE NI ..cereeinrinreniccnsrennrnsnssessseesssssness o korzystanie z positkéw w stotéwce

w Gdariskiej Szkole Szermierki w Gdarisku

(nazwa placowki)

w roku szkoinym 202372024

zawarta w dniu 01.09.2023 r. w Gdarisku pomiedzy:

1. Gming Miasta Gdarniska, ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdarisk, NIP 583-00-11-969,
reprezentowang przez:

Adama Wiadek - Dyrektora Gdanskiej Szkoty Szermierki, ul. VIl Dwér 7, 80-301 Gdarisk, Zwana
dalej Szkota,

......................................................................................................................................................................................

zwanym dalej Nauczycielem
tgcznie zwanymi Stronami
o tresci nastepujacej :
§1
1.Przedmiotem umowy jest korzystanie z positkéw (OBIAD) w stotéwce przez Nauczyciela
§2
Przedmiot umowy realizowany jest przez placéwke w oparciu o art. 106 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo oswiatowe (tj. Dz. U.z 2019, poz. 1148).
§3
1.Nauczyciel deklaruje, ze bedzie korzystat z positkéw w stotdwece:
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1.Cena wynosi:
OBIAD 15,02 zt (stownie : pietnascie zt 02/100)
Cena wynika z kalkulagji kosztéw surowcéw spozywczych potrzebnych do przygotowania positku oraz

kosztow przygotowania positku. Placéwka zastrzega sobie prawo do zmiany stawki za positek.



2. Nauczyciel zobowiazuije sie do dokonywania wptat do 10 dnia danego miesigca przelewem na:

- INDYWIDUALNY RACHUNEK BANKOWY, ktéry zostanie wygenerowany po zarejestrowaniu umowy
i przekazany nauczycielowi przez dziennik elektroniczny. Wyjatek stanowi miesigc wrzesien, w ktérym
wptat dokonywac nalezy do dnia 30.09.2023.

3. W treéci przelewu nalezy wpisac: imie i nazwisko Nauczyciela

4. Za date spetnienia zaptaty naleznosci uwaza sie date obcigzenia rachunku Nauczyciela

5. Nauczyciel moze odwotaé positek w razie nieobecnosci, za ktéry nie zostanie obcigzony w nastepujacy
sposoéb:

a) odwotanie positku nalezy zgtaszaé do godz. 9.00 dzien przed wydaniem positku na adres email:
w.zbikowska@gss.edu.gdansk.pl

b) w przypadku odwotania positku po wskazanej godzinie odpis z tytutu nieobecnosci bedzie
uwzgledniany od dnia nastepnego.

Przy zgtaszaniu odwotania nalezy poda¢ : imie i nazwisko Nauczyciela date nieobecnosci oraz telefon
kontaktowy.

6. Nalezno$¢ za odwotanie positku zostaje zarachowana na poczet wptat za nastepny miesigc. Naleznosc
te nalezy rozliczy¢ przy najblizszej ptatnosci poprzez pomniejszenie wptaty za kolejny miesigc
w uzgodnieniu z intendentem szkoty.

7. Informacje dotyczace wysokosci optat za positki za kazdy miesigc sg umieszczane na stronie
internetowej www.gss.edu.gdansk.pl

8. Po zakonczeniu umowy o korzystanie z positkw w stotdwce, powstate nadptaty placéwka przekaze na

rachunek bankowy podany przez Nauczyciela

(numer rachunku bankowego, imie i nazwisko wiasciciela rachunku)

lub na pisemny wniosek Nauczyciela nadptata moze by¢ zaliczona na poczet przysztych optat ( np. akcja
lato, nowy rok szkolny).

§5
1.W razie zwioki w uregulowaniu comiesiecznej optaty za wyzywienie Gdanska Szkota Szermierki moze
rozwigza¢ umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia, po uprzednim pisemnym poinformowaniu
Rodzica, z okreéleniem siedmiodniowego terminu ptatnosci wzgledem zalegtej naleznosci.
2. W przypadku nieterminowego uiszczania optat pobierane bedg odsetki zgodnie z ordynacjg
podatkowg, jak dla nieopodatkowanych naleznosci budzetowych.
3. Brak wptaty naleznosci, o ktérej mowa w ust. 1 spowoduje wszczecie postepowania egzekucyjnego w
administracji.

§6
1. Nauczyciel zobowigzuje sie do przestrzegania zapisw Regulaminu Zywienia w Stoféwce Gdariskiej Szkoty

Szermierki umieszczonego na stronie www.gss.edu.gdansk.pl



2. Nauczyciel oswiadcza, ze zapoznat sie i akceptuje Regulamin Zywienia w Stotéwce Gdariskiej Szkoly

Szermierki , ktory zamieszczony jest na stronie internetowej www.gss.edu.gdansk.pl

3. Postanowienia Regulaminu Zywienia w Stotéwce Gdariskiej Szkoty Szermierki sq integralng czescig umowy.
§7
1.Strony moga rozwigza¢ umowe w kazdym czasie, w trybie porozumienia stron.
2.Rezygnacja z korzystania z positkéw wymaga formy pisemnej. Rezygnacje z positkéw nalezy ztozy¢
w sekretariacie placowki. Ztozenie rezygnacji powoduje rozwigzanie umowy w trybie porozumienia stron.
3. Szkota moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w przypadku podania przez Nauczyciela informacji
niezgodnych ze stanem faktycznym.
4.5zkota moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w przypadku braku pisemnego usprawiedliwienia
nieobecnosci ,trwajgcej 30 dni kalendarzowych .
5.Zmiana zadeklarowanej liczby dni tygodnia korzystania z wyzywienia nastepowac bedzie z pierwszym
dniem kolejnego miesigca kalendarzowego.
6.Nauczyciel moze rozwigza¢ umowe o wyzywienie za wypowiedzeniem z zachowaniem 14 dniowego
terminu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego .
§8
W przypadku wystapienia przerwy w zywieniu niezaleznej od Gdariskiej Szkoty Szermierki np. epidemii,
pandemii, kataklizmu Nauczycielom przystuguje zwrot pieniedzy za ten okres.
§9
Wszelkie zmiany niniejszej umowy dla swej waznosci wymagaja formy pisemnej.
§10
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowanie maja przepisy kodeksu cywilnego.
8§11
Wszelkie spory wynikajace z niniejszej umowy lub powstajace w zwigzku z nig bedg rozstrzygane przez

sady powszechne.
§12

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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(podpis Nauczyciela) (pogpis Dyrektora placowki}
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Klauzula informacyjna
(dane osobowe - umowa o korzystanie z obiaddw)
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Ogdlnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych Osobowych (RODO)

informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych Rodzica/opiekuna prawnego ucznia oraz ucznia jest
Dyrektor Gdanskiej Szkoty Szermierki, p. Adam Wrtadek kontakt: sekretariat@gss.edu.gdansk.pl

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga sig
Paristwo kontaktowac w sprawie przetwarzania danych osobowych za posrednictwem poczty
elektronicznej iod.gss@wp.pl badz w siedzibie Administratora.

3. Administrator danych osobowych bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe na podstawie
art. 6 ust. 1 lit b) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne w celu wykonania umowy, ktorej strona
jest osoba, ktérej dane dotyczg lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg
przed zawarciem umowy.

4. Ponadto Administrator bedzie przetwarzat dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
bowiem przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze - w celu realizacji obowigzkéw prawnych, np. co do przechowywania
dokumentacji zwigzanej z zawarciem umowy; do celéw rachunkowych.

5. Dane osobowe moga by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie
przepiséw prawa, a takze na rzecz podmiotdw, z ktérymi administrator zawart umowe
powierzenia przetwarzania danych w zwigzku z realizacjg ustug na rzecz administratora (np.
obstuga prawna, obstuga IT, Gdanskie Centrum Ustug Wsp6lnych, Urzad Miasta Gdanska,
Gdanska Platforma Edukacyjna).

6. Panistwa dane w zwigzku z realizacjg umowy beda przechowywane do momentu uptywu
okresu przedawnienia wynikajacego z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny.

7. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania a takze prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi do Organu Nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznaja Pafistwo, ze Paristwa dane przetwarzane s w
nieprawidtowy sposoéb.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbgdne do zawarcia umowy.

Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak realizacji umowy.



9. Administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany w oparciu o Panistwa dane

osobowe.,

10. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Paristwa danych osobowych do krajéw trzecich

badz do organizacji miedzynarodowych.

...........................................................................................................

(data) (podpis Nauczyciela)



